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ГЛАВА НЮКСЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
ВОЛОГОДСКОЙ ОБЛАСТИ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 12.08.2025 № 11
      с. Нюксеница

	О поощрениях Главы Нюксенского муниципального округа Вологодской области






В целях поощрения граждан, трудовых коллективов, организаций, предприятий и учреждений за значительный вклад в развитие Нюксенского муниципального округа, 

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Учредить: 
Почетную грамоту Главы Нюксенского муниципального округа Вологодской области.
Благодарность Главы Нюксенского муниципального округа Вологодской области.
2. Утвердить Положение о Почетной грамоте главы Нюксенского муниципального округа Вологодской области, Благодарности главы Нюксенского муниципального округа Вологодской области (Приложение 1).
3. Утвердить Положение о комиссии по наградам при главе Нюксенского муниципального округа Вологодской области (приложение 2).
4. Утвердить состав комиссии по наградам при главе Нюксенского муниципального округа Вологодской области (приложение 3).
5. Признать утратившим силу постановление Главы Нюксенского муниципального округа от 01.02.2023 №4 «О поощрениях Главы Нюксенского муниципального округа».
6. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания.

Глава Нюксенского 
муниципального округа                                                                   А.С. Тропин
Приложение 1
УТВЕРЖДЕНО
постановлением Главы 
Нюксенского 
муниципального округа
от 12.08.2025 № 11



ПОЛОЖЕНИЕ
о Почетной грамоте главы Нюксенского муниципального округа Вологодской области, Благодарности главы Нюксенского муниципального округа Вологодской области
 (далее - Положение)

I. Общие положения

1. Формами поощрения главы Нюксенского муниципального округа Вологодской области (далее – главы округа) являются:
Почетная грамота главы округа (далее - Почетная грамота) и Благодарность главы округа (далее - Благодарность).
К поощрению представляются граждане, коллективы организаций, организации, органы местного самоуправления округа, внесшие значительный вклад в развитие Нюксенского муниципального округа, а также общественной деятельности.
[bookmark: P78]2. При представлении к поощрению главы округа виды поощрения определяются характером и степенью заслуг:
2.1. за высокие достижения в социально-экономическом и культурном развитии Нюксенского муниципального округа, развитии агропромышленного комплекса, искусстве, спорте; за вклад в обеспечение законности, прав и свобод, дело охраны здоровья и жизни граждан, развитие местного самоуправления, воспитание, просвещение, общественно-политическую, благотворительную деятельность - представляются к награждению Почетной грамотой;
2.2. за достижение высоких производственных показателей и результатов труда в экономической, социальной, культурной и (или) иных сферах жизни общества в Нюксенском муниципальном округе, а также за достижения в организации общественной и благотворительной деятельности и иные заслуги перед Нюксенским муниципальным округом - представляются к объявлению Благодарности;
3. Награждение Почетной грамотой производится после объявления Благодарности, но не ранее чем через пять лет.
К награждению Почетной грамотой представляются граждане, имеющие стаж работы на территории Нюксенского муниципального округа не менее 15 лет, в том числе на награждаемом месте работы не менее 10 лет.
Благодарность объявляется гражданам, проработавшим в округе не менее 10 лет, в том числе на награждаемом месте работы не менее 5 лет.
Объявление Благодарности гражданину допускается только после его награждения Почетной грамотой ходатайствующего предприятия, учреждения, организации и не ранее, чем через три года после такого награждения.
Награждение Почетной грамотой, объявление Благодарности повторно не производятся.
По решению главы округа при наличии заслуг, указанных в пункте 2 настоящего Положения, награждение Почетной грамотой, объявление Благодарности могут быть произведены без учета требований, установленных настоящим пунктом.
Глава округа имеет право без соблюдения «иерархии» видов поощрений награждать Почетной грамотой главы округа ветеранов, имеющих активную жизненную позицию, ведущих работу по патриотическому воспитанию молодежи и т.д. с учетом мнения ветеранских организаций округа и при наличии подтвержденного страхового стажа 35 лет для женщин и 40 лет для мужчин.

II. Порядок представления и рассмотрения
материалов на поощрение главы округа

4. Решение о поощрении принимается главой округа на основании представленных документов и рекомендаций комиссии по наградам при главе округа (далее - Комиссия по наградам).
5. Ходатайство о поощрении инициируют руководители органов местного самоуправления Нюксенского муниципального округа Вологодской области, руководители органов и структурных подразделений администрации Нюксенского муниципального округа Вологодской области, организации, предприятия и учреждения, общественные организации ветеранов расположенные на территории округа. Решение о награждении может быть принято лично главой округа.
[bookmark: P104]6. Перечень документов, необходимый для представления к поощрению главой округа:
ходатайство;
характеристика гражданина, отражающая его заслуги перед округом и результаты трудовой (общественной) деятельности за последние три года;
согласие гражданина на обработку персональных данных (приложение 1 к Положению);
характеристика о достижениях коллектива организации, организации с указанием достижений за последние три года;
архивная историческая справка (в случае награждения в честь юбилея юридического лица).
К ходатайствам о награждении Почетной грамотой, об объявлении Благодарности руководителям и заместителям руководителей, главным бухгалтерам организаций независимо от организационно-правовой формы и форм собственности прилагаются документы, подтверждающие отсутствие задолженности по уплате налогов и страховых платежей в бюджеты всех уровней и отсутствие задолженности по выплате заработной платы.
К ходатайствам о награждении Почетной грамотой, об объявлении Благодарности работников, занятых у индивидуальных предпринимателей, расположенных на территории округа, прилагаются документы, подтверждающие отсутствие задолженности по выплате заработной платы, а также о размере средней заработной платы работников.
7. Документы, указанные в пункте 6 настоящего Положения, направляются в комиссию по наградам не позднее чем за 30 дней до предполагаемой даты вручения.
Неполное представление документов, указанных в пункте 6 настоящего Положения, отсутствие у кандидата предшествующих наград являются основанием для оставления ходатайств о награждении без удовлетворения.
8. Рассмотрение документов, а также подготовку проектов постановлений главы округа о поощрении осуществляет комиссия по наградам.
9. Документы о поощрении до их представления главе округа подлежат рассмотрению Комиссией по наградам.
Комиссия на основании представленных документов оценивает заслуги награждаемых и принимает одно из следующих решений:
1) рекомендовать к представленному поощрению;
2) рекомендовать к поощрению с изменением вида поощрения;
3) не рекомендовать к поощрению.
По поручению главы округа и по случаю памятных дат и юбилейных дней рождения лиц, замещающих муниципальные должности округа, должности муниципальной службы округа представления о поощрении представляются без рассмотрения Комиссией по наградам.
10. Решение о награждении Почетной грамотой, объявлении Благодарности оформляется постановлением главы округа. 
Почетная грамота, Благодарность оформляются на бланке установленного образца.

III. Организация вручения поощрений главы округа

11. Вручение Почетной грамоты, Благодарности проводится главой округа.
По поручению главы округа и от его имени поощрения могут вручать заместители главы округа.
12. Организацию работы по учету поощряемых осуществляет управление делами администрации округа.


Приложение 1 к Положению


Главе Нюксенского муниципального округа
__________________________________________от гражданина(ки)  	
(фамилия, имя и отчество)
паспорт  	
(серия и номер паспорта,

кем и когда выдан паспорт)
проживающего(ей) по адресу 

(адрес регистрации)

СОГЛАСИЕ
на обработку персональных данных
Я,  	
(фамилия, имя и отчество)
даю согласие  
(наименование и адрес органа местного самоуправления)
в соответствии со статьей 9 Федерального закона от 27.07.2006 №152-ФЗ «О персональных данных» на автоматизированную, а также без использования средств автоматизации обработку моих персональных данных в целях подготовки и рассмотрения материалов на комиссии по предварительному рассмотрению документов и вынесения решения о моем награждении либо поощрении, а именно на совершение действий, предусмотренных пунктом 3 статьи 3 Федерального закона от 27.07.2006 №152-ФЗ «О персональных данных», со сведениями, представленными мной в  

(наименование органа местного самоуправления)
Настоящее согласие дается на период до истечения сроков хранения соответствующей информации или документов, содержащих указанную информацию, определяемых в соответствии с законодательством Российской Федерации.
					____________         _____________________
					   (подпись)                (фамилия и инициалы)

					  «____» ______________ 20 ___







Приложение 2
УТВЕРЖДЕНО
постановлением Главы 
Нюксенского 
муниципального округа
от 12.08.2025 № 11


Положение
о комиссии по наградам 

1. Общие положения

1.1. Комиссия по наградам (далее - комиссия) образована для предварительного рассмотрения документов по награждению и поощрению Почетной грамотой, Благодарностью главы Нюксенского муниципального округа, рассмотрения вопросов о возможности заявления ходатайств перед Губернатором области о поощрениях Губернатора области, а также ходатайств о награждении государственными наградами Российской Федерации за заслуги в области государственного строительства, экономики, науки, культуры, искусства и просвещения, в укреплении законности, охране здоровья и жизни, защите прав и свобод граждан, воспитании, развитии спорта, за значительный вклад в дело защиты Отечества и обеспечение безопасности государства,  иные заслуги перед государством.
1.2. Комиссия в своей деятельности руководствуется федеральными законами, Указами Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Губернатора Вологодской области, муниципальными правовыми актами.
1.3. Решения комиссии носят рекомендательный характер.
1.4. Окончательное решение о поощрении принимает глава округа.
1.5. Заседания комиссии оформляются протоколом, который ведет секретарь комиссии.

2. Функции комиссии

2.1. Комиссия собирается в последнюю пятницу один раз в месяц. О времени заседания комиссии извещает секретарь комиссии по поручению ее председателя.
2.2. Комиссия осуществляет прием и проверку документов, рассматривает ходатайства, наградные листы, характеристики и документы по награждению, поступившие главе округа. 
2.3. Комиссия принимает решение об обоснованности представления к награждению либо поощрению или согласовании вопроса о награждении гражданина, коллектива, организации, учреждения, предприятия, органов местного самоуправления, общественных организаций либо нецелесообразности представления.
2.4. На заседании комиссии могут рассматриваться и другие документы, имеющие отношение к какому-либо виду награждения или поощрения.
2.5. Комиссия правомочна принимать решения при участии в заседании не менее двух третей членов комиссии простым большинством голосов присутствующих на заседании членов комиссии.
2.6. Секретарь комиссии доводит решение комиссии до сведения ходатайствующей стороны в течение трех рабочих дней.
2.7. Комиссия вправе:
· возвращать документы на доработку;
· принимать решение о необходимости и целесообразности представления к награждению того или иного работника, коллектива;
· отклонять ходатайства предприятия, учреждения, организации о награждении по следующим причинам: нарушение сроков подготовки документов, несоответствие представленных документов требованиям, установленным правовыми актами Российской Федерации, Вологодской области, муниципальными правовыми актами.
2.8. Решение, принимаемое комиссией, об отклонении ходатайства о награждении направляется секретарем комиссии вместе с наградными документами непосредственно в трудовые коллективы предприятий, учреждений, организаций, возбудивших ходатайство.
2.9. Комиссия вправе приглашать на свое заседание руководителя либо представителя ходатайствующей о награждении стороны.

3. Полномочия членов комиссии

3.1. Члены комиссии имеют право:
· предварительно знакомиться с материалами, которые выносятся на заседание комиссии;
· высказывать и аргументировать свое мнение по обсуждаемому вопросу, вносить свои предложения и рекомендации;
· представлять дополнительный справочно-информационный материал по обсуждаемому вопросу;
· оказывать методическую помощь коллективам предприятий, организаций и учреждений по оформлению документов по награждению.

4. Обязанности членов комиссии

Члены комиссии обязаны:
· присутствовать и активно участвовать в обсуждении вопросов на заседании комиссии;
· сохранять служебную информацию, которая им предоставляется в связи с исполнением функций комиссии.       



























Приложение 3
УТВЕРЖДЕНО
постановлением Главы
Нюксенского
муниципального округа
от 12.08.2025 № 11

Состав
комиссии по предварительному рассмотрению документов

	Епифановская С.П. - управляющий делами, председатель комиссии;
[bookmark: _GoBack]	Воробьева Н.В. - помощник главы, заместитель председателя комиссии;
	Бакланова С.С. - главный специалист управления делами, секретарь комиссии.
Члены комиссии:
	Чежина Ю.В. - специалист по организации работы с кадрами управления образования администрации округа;
Лихачева Н.Н. - начальник правового управления администрации округа.
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